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Un cop més, la majoria de persones ateses a la Fundació són dones.
Aques juny, però, han arribat quasi al 90% en el servei d’ocupació.

Servei d’acollida
El servei d’acollida ha rebut un total de 64 persones (49 dones i 16
homes), amb la recerca de feina com a demanda prioritària. Pel que fa
a l’empadronament, 11 persones encara no s’han empadronat i una
majoria, 52, sí ho ha fet. 
La responsable d’Acollida s’ha reunit amb altres recursos:  l’Espai
d’Oportunitats, Càritas Santa Coloma de Gramenet, el CNL L’Heura i ha
dut a terme reunions amb l’equip de voluntariat. 
La majoria de derivacions d’acollida han estat al propi servei
d’ocupació, però també s’han fet derivacions externes, a Moviment x la
pau, a diferents EBAS, al SOC, etc.

Dades del Servei d’Acollida

Servei d’ocupació
Ocupació ha rebut 100 persones (88 dones i 12 homes). Una majoria
que arriba ja a quasi el 90%. El 62% d’aquestes persones només té el
passaport com a identificació. La franja d’edat més habitual, en un 44%,
ha estat de persones dels 30 als 45 anys.
25 persones han participat en l’itinerari formatiu IntegraJob. 
Com a Punt d’Informació i Orientació del servei d’Acreditació de
competències professionals s’ha assessorat a 4 persones i s’han inscrit
2 persones.

Dades del servei d’ocupació

Servei d’Intermediació
Aquest servei ha atès 57 famílies amb necessitats de serveis d’atenció
domiciliària. S’han gestionat 21 ofertes de feina.  
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Quasi el 90% de les persones ateses al mes de
junya Integramenet han estat dones

100 PERSONES
Ateses al Servei
d'Ocupació

Accedeix AQUÍ a tots els 
indicadors d'ocupació

64 PERSONES
Ateses al Servei
d'Acollida

Accedeix AQUÍ a tots els 
indicadors d’Acollida

https://integramenet.org/noticies-ca/quasi-el-90-de-les-persones-ateses-al-mes-de-juny-a-integramenet-han-estat-dones/
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Notícies d'Integramenet

IMensualment, Integramenet imparteix
l’itinerari formatiu del servei d’ocupació:
IntegraJob. L’alumnat rep tallers com CV,
marca personal, feminisme i
competències transversals.

Hem finalitzat un nou curs adreçat a joves
procedents de l’Espai d’Oportunitats. Han
dut a terme formacions com: Introducció a
competències transversals, currículum
(teórico-pràctica), marca personal,
Networking/Xarxes Socials... 

Assistim a l’Assemblea de la
Coordinadora Catalana de
Fundacions
És la trobada anual de les fundacions
associades en la qual la Coordinadora
presenta els comptes sobre els
projectes i les activitats dutes a terme
per l’entitat.
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Nova edició del nostre
IntegraJOBes a l’Espai
d’Oportunitats a Integramenet

Nova edició de l’itinerari
formatiu IntegraJOB 



Notícies d'Integramenet

Obertes les pre incripcions per al nou Certificat de 1a Acollida
que s’impartirà a l’octubre
El CERTIFICAT DE 1a ACOLLIDA! (Mòduls A, B i C) de 120 hores començarà a l’octubre.  Amb el
suport del Departament d'Igualtat i Feminismes de la Generalitat de Catalunya, oferim de nou
aquest curs. És un conjunt d’accions i recursos que responen a les necessitats inicials de formació i
informació de les usuàries. Inclou l’acompanyament, la formació i la certificació d’uns coneixements
mínims per facilitar el viure i treballar a Catalunya.
Els continguts a acreditar es divideix en en tres mòduls: un mòdul per aprendre català amb
un mínim de 90 hores de formació en català, un mòdul sobre coneixements laborals amb
una durada mínima de 15 hores i un tercer mòdul sobre coneixement de la societat
catalana amb un mínim de 15 hores.
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Voluntariat

Demana

informació

aquí.

Vols fer voluntariat i no
saps per on començar? 
El gran actiu de la Fundació Integramenet és
tot el voluntariat que hi treballa, juntament
amb els beneficiaris que participen dels
projectes de l’entitat. Gent compromesa
que regala temps i esforç per col·laborar en
la inclusió i socialització dels ciutadans. 

Servei de recepció

Suport i Formació en competències TIC

Classes tècniques

Cursos de llengües

Necessitem un cop de mà amb: 

SI VOLS...

Implicar-te en l’acollida de persones en risc
d’exclusió social i/o nouvingudes.
Desenvolupar un paper d’inclusió i
empoderament social.
Conèixer gent nova: el voluntariat és una
excel·lent manera de conèixer gent nova i fer
amics. Persones que comparteixen els teus
interessos i valors, el que pot portar-te a
establir relacions duradores.
Desenvolupar noves habilitats i millorar les
existents.
Viure una experiència enriquidora.
Ser agent de canvi en persones individuals, en
famílies i en la teva comunitat.
Aprendre sobre tu mateix: Pots descobrir
noves habilitats o interessos, o adonar-te que
gaudeixes treballant amb certs grups de
persones.
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https://integramenet.org/pages/contacti-amb-la-fundacio-integramenet/
https://integramenet.org/pages/contacti-amb-la-fundacio-integramenet/
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Instagramenet

Com a Punt Òmnia a Santa Coloma de Gramenet, comptem amb un
podcast propi. Es diu “Sense cita prèvia”, una referència i crítica clara a
les dificultats actuals per tramitar gestions burocràtiques. És un programa
creat pel Punt Òmnia a Santa Coloma, on proporcionem informació sobre
temes d’actualitat i d’interès: tercer sector, mercat de treball, feminisme,
processos i polítiques migratòries, exclusió, racisme, salut, oci…
Accedeix al nostre darrer pòdcast de juny: De tauló d’anuncis a
LinkedIn: les conseqüències del salt tecnològic.

Els vídeos de la nostra
activitat, al nostre canal
de Youtube. 
Sigues IntegraTuber! 

IntegraTubers

Entra al nostre
"Instagramenet" i

descobreix les nostres
històries:

Fes clic a les imatgesSegueix-nos!

Col·labora aquí 

El pòdcast del Punt Òmnia: "Sense cita prèvia"
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https://www.youtube.com/watch?v=4Y2Pv8agl94
https://www.instagram.com/integramenet/
https://www.youtube.com/watch?v=czjbH16cPb8
https://www.youtube.com/channel/UC2TbtVSBD6Zc745S9iIAuVg
https://www.facebook.com/Integramenet/
https://www.instagram.com/integramenet/
https://www.linkedin.com/company/26180265/admin/
https://www.youtube.com/watch?v=oZO1HWrJ1wY
https://www.youtube.com/watch?v=czjbH16cPb8
https://integramenet.org/el-podcast-dintegramenet/
https://twitter.com/integramenet
https://podcasters.spotify.com/pod/show/sense-cita-prvia-podcast
https://podcasters.spotify.com/pod/show/sense-cita-prvia-podcast/episodes/De-taul-danuncis-a-LinkedIn-les-conseqncies-del-salt-tecnolgic-e2lb3c2/a-abcvg9e
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https://integramenet.org/projectes/fes-una-donacio/
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